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Na temelju dianaka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli
(Narodne novire bi. 87/08., 86109.,92/10., 105/10., 90/11., 5112., 16112.,86112., 126112.,
94/13., 152114.,7/l'7., 68/18.,98119.,64120., 151122., 155123., 156/23.), Zakona o osobnoj
asistenciji (Narodne novine, br. 71l23., 154125., 157125.), Pravilnika o pomoinicima u nastavi
i strudnim komunikacijskim posrednicima (Narodre novine b. 85/24.), Poziva na dostavu
projektnih prijedloga Osiguravanje pomoinika u nastavi i strudnih komunikacijskih
posrednika udenicima s teskodama u iazvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-
obrMovnim ustanovama, faza VII, SF.2.4.06.06, Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih,
te Javnog poziva Krapinsko-zagorske ;upanije za podnoSenje prijava za obavljanje poslova
pomodnika u nastavi za uaenike s tesko6ama u razvoju u odgojno-obrazovr m ustanovama
partnerima u projektu ,,Ballazar 8" tijekom ik. god. 2026.12027. (KLASA: 602-06/24-1137,
URBROJ: 2140-02-26-133, Krapina, od dana 15. srpnja 2026.), Osnovna SLola ,,Ljudevit
Gaj" Krapina, partner u projektu ,,Baltazar 8" padner u projektu ,,Baltazar 8', (Lr daljnjem
tekstu: Skola), raspisuje

NATJECAJ
za zapolljavanje osoba za obavljanje poslova pomodnika u nastavi za uienike s
teskodama u razvoju za tskolsku godinu 2026,/2027. u sktopu provedbe projekta

,,Baltazar 8"

POMOdNIK U NASTAVI ZA U.ENIKE s TESKo.AMA U RAZVoJU

Broj trazenih osoba: 1 pomodnik u nastavi
Mjesto rada: Osnovna Skola ,,Ljudevit Gaj" Krapina
Radno vrijeme: nepuno radno v jeme od 3l sat tjedno.
Prijevoz na rad: sukJadno vaZeiim propisimrtemeljni kolektivni ugovor
VNta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme, do kraja Skolske godine

Pojmovi koji se koriste u ovom Natjedaju, a imaju rodno znadenje, bez obzira na to ko.iste Ii
se u Zenskom ili muSkom rodu, obuhva6aju najednak nadin Zenski i mulki rod. Na Natjedaj
se ravnopravno mogujaviti kandidati oba spola.



UVJETI (sukladno il.21. t 23. Zakona o osobnoj asistenciji, Narodne novine' broj 71123 '
15 4t2s ., t57 lzs .)l

- Domocnik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba* koja ima

lru.-1", p.og.r. ob.azovanla odraslih (osposobljavanja) za.pomodnika u

,".ir"i..'i n-ajmanje razinu ob.azo'anja 4'2 HoK-a*** (tj kvalifikacije stedene

,ur.S"ttoro .r"ariosfolskog obrazovanja u trajanju od detiri ili vi3e godina)'

- p,otiv osobe nije pokrenut kazneni postupak i nije pravomoino osudena za neko od

kazncnih djela.

*u svrhu provjere op6e zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova pomoinika u nastavi'

i^truni tunaiOut u postupku selekcije bit ie upu6en na lijeinidki .prcgled 
u ustanovu

,r*aiai,* ,aa" ,U"g aobivanla uv.;erenla o zdravstveroj sposobnosti' a pdje sklapanja ugovora

o radu.

+*lznimno, za potrebe provedbe projckta Balt'zar 8'. SF'2'4'06'06 0014' sukladno

Up;;;; prijavitelje u sklopu Poziva na dostavu projektnih prijedloga Ministarstva

,""-*ii, 
"t,"riranj" 

i mladih ,,Osigura'an.je pomoinika u nastavi i stru'nih komunikacijskih

h^.rF.lnika,acnicima s reskoccma u ,.ur.,oi, u osnovnoSkol.lim isrednjo<kolskim odgojno-

Iir"r"' 
" 
i.'' "'tr"."".a. laza Vll., Sf.)40b00" poiersi sa ik god' 2025i2026' sri

oomodnici u nastavi koji se Talo(lialaiu u proieklu obavezno moraju imati valjani

i;i;;'; ,;'.a4";. r.rgr".u oLrazovania za sticcanie dielomiine kvalifikacije

iiiilisrp,-" Jlud, , ,oniL propisima, na temclju sZ i SK upisanih u R€gistar HKo'

oano..o prog,u. otrarovanlu odrailih losposobljavanja) za pomo6nika u nastavi-

***lznimno, pomoinik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava wjet zavrsene najmanje

*ri." "i."r'"i".:" 
+.2 HOK-a (kvalifikacijc stetene zalrsetkom srednjoskolskog obrazovanja

, ir":-"+ .J t",i.i ili viie godina), ali ispuniava uvjet zavrsenu najmanju razinu obrazovanja

+. i ir&-a 1q. ttafifikacijJ stedene zavrietkom srednjo3kolskog obrazovanja u trajanju od tri

il;-,t.rt; J rri, a kreiem od detiri godine) i ima zavrscn progranr obrrzovanja odraslih

rosnosoblirrani.rt ,/a Domocnikc u nrtati aLo na podru'ju osniv'l'a odgoj no_obrazo\ ne

l,.i5""t.1rfl. i""-*e zaposliti pomoinika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima

uienika s teikoiama u razvoju.

Pomoinik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog plocesa svom

dlanu obitelji, osim kada na podrudju osnivaia odgojno-obrazovne ustanove nlle mogucc

,"oorfi,l oolnotnilo u nurrari. a lo nije u supromoqli s inlcresima u'enika s leskoiama u

, rI*ir. .i i f"ar. al : l 'ravak 4. /akona o o';bnoj asislencij i r N al6dns n6vlns' $1' 71 23 ')'

Prcdnost 6e imati osobel

s iskustvom u radu kao pomoinik u nastavi

koje su sudjelovale u edukacijama za pomoinika u nastavi

s iskustvom u volontiranju.

OPIS POSLOVA
Opis poslova pomo6nika u nastavi definiral1 je

struininr komunikacij skim posrednicima (Narodne
Pravilnikom o pomo6nicima u nastavi i
novine br. 85/24.).



Pomodnik u nastavi je osoba koja pruZa neposrednu potporu udeniku s teikoiama u razvoju
tijekom odgojno-obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzomu i
moto dku aktivnost udenika, u ketaqju, pri uzimanju hrane i piia, u obavljanju higijenskih
potreba, u svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim i izvanudionidkim aktivnostima sa
svrhom izjednadavanja mogu6nosti u obrazovanju s tendencijom osamostaljivanja udenika u
Skolskoj sredini.

Poslovi pomodnika u nastavi su: potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljudenosti, porpora u
krctanju, potpora p uzimanju hrane i piia, potpora u obavljanju higijenskih potreba, potpom
u obavljanju Skolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s uditeljima/nastavnicima i strudnim
suradnicima te vrsnjacima udenika u razredu, poslovi prema zaduzenju ravnatelja ustanove
nakon zavrSetka nastavne godine, te poslovi specifidni za funlcioniraoje pojedinih udenika ili
skupine udenika.

DODATNA ZNANJA I VJESTINE
Postovanje mzliditosti, afinitet prema djeci s teiko6ama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost individualnom i
timskom radu, todnost u izvrsavanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i
dosljednost.

NATJEiAJNI POSTUPAK

U prijavi na ovaj Natjedaj kandidat treba navesti svoje osobne podatke: ime i prezime, datum
i mjesto rotlenja, OIB, adresu stanovanja, broj telefona ipo mogudnosti e-mail adresu, navesti
daje prijava za radno mjcsto pomo6nika u nastavi te dostaviti sve trazene p loge.

Kandidati su duZni u svojoj prijavi na Natjedaj priloziti sljede6e dokumente u izvomiku ili
neovjerenoj preslici:

vlastorudno potpisana zamolba s navedenim osobnim podacima, nazivom
radnog mjesta,

- dokaz o odgovaraju6em stupnju obrazovanja (presliku svjedodZbe, diplome ili
potvrdu o stedenoj struinoj spremi),

- dokaz o drzavljaDstvu,

- Zivotopis,

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne
starije od 6 mjeseci od dana objave ovog natjedaja,

- dokaz o zavrienom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomoinika u nastavi,

- dokaz o iskustvu u radu kao pomo6nik u nastavi, a koje kandidati prilazu ako
posjeduju takvo iskustvo,

- dokaz o stedenom iskustvu u volontiranju, a koje kandidati prilaZu ako
posjeduju takvo iskustvo (potvrda o volontiranju i sliino)

Rok za dostavu prijava je 8 dana od dana objave Natjelaja na web stranici Skole i
istovremeno na web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.



PisiDc Driiave sr stim trazcnim prilozima podnose se puten redovite polte ili osobnim

a"l,r"f..lrn'"" ",f*., *f."f": O"no.na Xkola ,,Ljudevit Cai" Krapina' Trg Stjepana

il",lia; i, lrtm0 K.E tr" r, naznaku ,,Natjciaj za zapo!ljavanje pomotnikn u nastavi -

u DIoicllu ,,Baltn/rr 8* tijclom ik. god' 2020'/2027 "'
r.i,,iilli"rr'r, irt ri""im li Nadc.aj smatra se sa'r'to osoba koja ispunjava lbrmalne uvjete iz

Nariccaia. NeDravodobne inepotpunc prijave. kao i prijavc koje nisu vlastoluino potpisane'

i,*. ." ,"rr."i 
"i. 

Slole ne oizrr jcstur a osobLr o razlozima zaito se ne smatra kandidatom na

Nrtlt-tLLiu.
'.;,lr:" 1.,-r k.rnrli.lotinro loji rrclur oi.javaju folmalnim urjetinra Niltjciaja i koji su dostavili

tloh)urlu. pr.t!odobn!t i \l.rsloruano potpisirnu prijavu' obavit 
'e 

sc razgovot u svrhu odabira

klrJi.ht:r zrr r3dno nli('lo n, moc.r:ki 'r ll:r5t''\ i'

Ilazlrovorol'tr sc ut\tltlju sposobnosti.l'jeitine. interesi, motivaci.ja i osobine kandideta'

Kandidati 6e putem web strarlce Skole bltl ooavleslelll o rnJesru I vrslrcr

,"rg"r"," r.f"i- *og Natjedaja: lrttps://os-l-iudevit-sui-kr'sliolc hr/zaposliavanie/
biti

Za kandidata koji ne p stupi razgovoru smatra se daje odustao od prijave na Natjedaj i viSe

se ne smatra kandidatom u selekcijskom postupku'

O rczultatima natjeiaja - obavijest

o reruLtalima provedcnoA selekcijskog posrupka u okriru Natjecaja kandidali ie bili

",rrJ"a,"ri 
oi,,J. ".r stianice Skole:- https:'' os-ljuder it-gaj-kr'slole hr/zaposlja\ anje/ u

,ntu nd nair]s. 5 radnih dana od dana donosenja odlu['e o zasnivanju radnog odnosa

Pozivanje na pravo prednosti pri zapoiljavanju

Osobe koie prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti' moraju se u p javi pozvati

;l;-;;;";: "4.";r" 
priloziti pisanc dokaze o tom statusu te imaju prednost u odnosu na

osLole iandidate samo pod iednakim uvjetima

Kanclidat koii mozc ostvariti ptavo prednosti pri zaposljavanill prel'la ilanku.l 01 Zakona o

rrll,"i.tit" t."i,"Lii.ra iz Domovinikog 
''11 

1'r1mqrirril niiho\'ih obitelji.(Narodnc novinc

r),"i i:rlfz 98/19.. 84/21. i 156/21.).;lanl'u +8 fZ'akora o zirstiti \ulnih i civilnih invalida

.oi" ix",.d,1" iovine broj 33192 . i'7192.. 27193.. 5 8/93 . 2194 , '7 6194 ' 108/95 ' 1 08/96 '

i:ioi.. ro:lo:.. l,lli/13. i 98/19.). alanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz

ilo"-ri,*f,og .nto tNarodne novine broi 84/21 i Il/2o') i ilanktL c) Z ck ona- o 
.profesio 

na lnoj

,.ir^iriLi,""li'i ,r.posllurunl, osoba s iilaliclitctorn (Narodue novine hroj 157/13 ' 152/14 '

:qiii. i iz7zo.i, i"zii se u'plijavi na iavni nadeiaj pozvati na to pr.a'o' te jc uz priiavu duzan

,,irnri,i ,."rir"nu dokurncltlrciju prenla poseblloln zakonu te ima ptednost u odnosu na

.,.rrlr rlrr uidrt( -.Iru no,liedrr:rlirI rr\iclirnu

Kandidat koii ostvaluje pravo na prodnost pri zaposlja,'aniu sukladno dlanku l01 Zakona o

L rr,rrrir hn:rl.\,lr b'rniieljc iz Domorinskog |atr i ilrnovd r)jrhovih ohile]ii. uz pt'ijavu nr

i.,t rl ii.,ti"o"i tluzni su, osiur dokrzu o ispunjavarju trazenih uvjcta' priloziti i sve potrebne

l"L,"r. irr,,i.r" rrr poveznici Ministcrstva bralitelja: httpsr/britriteiji.ttoy..hrlzaDosliavanie-

ti;/d:. K-;a" r":i se pozivaiu na pravo prcdrosti pi zaposliavanju sukladno dlarku 48 1

7^t olo n ,-,,s,i,i uoinltt i 
"irllnii', 

invilida rata. uz prijavu na javni naliedaj drrini su osim

aofor,, o i.puniuronju trazenih LLviela, priloziti i rjesenje o p|iznatom statusu" odnosno

strartce Skole obavjeSterli INJiestu vfel'nenLi odrZavanja



potvrdu o prizratom statusu iz koje je vidliivo spomenulo puvo. izjavu cla clo sada nisu
koristili pravo prednosti pri zapo3ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojegje vidljivo na kojijc
nadin prestao radni odrTos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazurr i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pli zapoiljavanju sukladno tlanku g. Zakona o
prolesionalnoj rehabilitaciji i zapoSliavauju osoba s invaliditetom, uz prijavu t1a javni natjcdaj
duZni su, osinr dokaza o ispunjavanju trazenih uvicta, piloziti i rjesenje o utvrdenom
invaiiditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koic sc osoba moie
upisati u oaevidnik zaposlcnih osoba s invaliditctom.
Kandidat koji ostvaruie pravo na predtlost pli zapoSljavanju sukladno ilanku 4'J. Zakota o
civilnin, stradalnicina iz Donrovinskog rata. uz pr-iiavu na javni natletaj duini su, osinr
dokaza o ispunjavanju tra2enih uvjeta, priloZiti i sye potrebne dokaze dostupne n.r por ezniri
Ministarstva br anitel i a: https://branileli i. qov.hr/zaposliavanj e- 84 3 /843 .

Priyola za obradu osobnih podataka

Kandidati prijaxrrr na Natjetaj daju privolu za obradu osobniir podalaka navedenih u svinr
clostavlicnim priloziild odDosno ispravama za potrebe provedbc sclckcijskog poslupka te
izvjeitavanja o provcdbi projekta.,Baltazar 8", sukladno \,aZeiir,tr propisi a o zaititi osobnih
podataka.

Program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomodnika u nastavi

Pomoinici u nastavi zaposleni u projektu ,,Baltazar 8" moraju obavezno posjedovati valjani
dokaz o zavrienom Programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo6nika u nastavi
(realizirano prije podetka rada PLIN s udenikom), tj. o zavrsenom Programu obrazovanja za
stjecanje djelomidne kvalifikacije PL[.J/SKP, u skladu s novim propisima, na temelju SZ i SK
upisanih u Registar HKO.

Elementi sadrzaja spomenutog Programa obrazovanja o&aslih (osposobljavanja) za
pomoinika u nastavi su:

- inlduzivno obrazovanje uienika s tesko6ama u razvoju,
- razvojne osobitosti udenika s teiko6ama u iazvoju (za sve vrste teiko6a),
- polpora uaenicima s le3koiama u r,lzvoju.
- komunikacijske vjeStine i suradnja sa sudionicima u odgoju i obrazovanju,
- pomo6ne tehno]ogije i potpomognuta komunikacija,
- prava i odgovomosti udenika s teiko6ama u razvoju,
- elidki aspekti odgojc i obrazoranja.
- osnovni sadrZaji zdravstvene zastite i zastite na radu.

Ugovor o radu

S kandidatom izabranim za pomo6nika u nastavi Skola ie sklopiti ugovor o radu u kojemu ic
biti utvrdeDi poslovi, tmjanje te mealusobna prava, obveze i odgovomosti ugovomih strana.
Kandidati ie p likom sklapanja ugovora o mdu dostaviti na uvid originalne dokumente iz
prijave.

Sanitarni pregled



po sklaDaniu usovom o radu i poietku rada u Skoli, omj pomoinik u nastavi koji udeniku

n",i" pi."t pr1 uzimanju hrani i pica bit 6e upu6en na obavljanje z-dravstvenog (sanitarnog)

pregleda.

6


