OSNOVNA SKOLA ,,LJUDEVIT GAJ“
KRAPINA

KLASA: 112-01/26-01/7

URBROJ: 2140-1-4-01-26-1

Krapina, 02.04.2026.

Na temelju élanka 107. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i ¢lanka 72. stavka 1.
alineje 14. Statuta Osnovne Skole ,Ljudevit Gaj“ Krapina, ravnateljica skole raspisuje

NATJECAIJ
za popunjavanje radnog mjesta

1. Uditelj/ica hrvatskog jezika — 1 izvrsitelj na nepuno radno vrijeme — 9 sati tjedno, na neodredeno vrijeme
Mijesto rada: Osnovna Skola , Ljudevit Gaj“ Krapina

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, osoba koja zasniva radni odnos u skolskoj
ustanovi mora zadovoljavati i posebne uvjete:
a) poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada,
b) odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
odredbama Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli.

Uz prijavu za natjecaj kandidati su duzni prilozZiti:
1. Zivotopis
2. Presliku dokaza o stru¢noj spremi
3. Presliku dokaza o drzavljanstvu
4. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od 6 mjeseci)

Isprave se dostavljaju u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatima nakon zavrSetka natje¢ajnog postupka.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Prijavu i Zivotopis potrebno je vlastorué¢no potpisati.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama skole i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici (https://os-ljudevit-gaj-kr.skole.hr/zaposljavanje/ ) i oglasnoj plo¢i Osnovne
Skole , Ljudevit Gaj“ Krapina i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 02.04.2026. i traje do 09.04.2026.

Prijave s potrebnim dokumentima se podnose na adresu: Osnovna skola ,Ljudevit Gaj“ Krapina, Trg Stjepana Radi¢a
1, 49000 Krapina.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u
natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

U javnu sluzbu ne moZze biti primljena osoba za Cije zapoSsljavanje postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Napomena za kandidate s pravom prednosti:

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.
stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13198/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.


https://os-ljudevit-gaj-kr.skole.hr/zaposljavanje/

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. stavak 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) duzan je u prijavi pozvati se na pravo prednosti pri zaposljavanju tako
da uz prijavu odnosno ponudu na javni natjecaj priloZi sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te
priloziti dokaze o ispunjavanju prava prednosti koji su propisani ¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su objavljeni na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20pr
ednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. stavak 1.-3. te ¢lanak 102.
stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i
84/2021) uz prijavu na natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su
objavljenih na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Kandidatom na natjecaju smatrat ¢e se samo osoba koja
podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Testiranje:

Komisija za provedbu natjecaja ¢e na web stranicama skole u rubrici ,, Zaposljavanje” objaviti sadrzaj i nacin te pravne
izvore za pripremu kandidata za testiranja istovremeno s objavom natjecaja.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja te Cije su prijave pravodobne i
potpune provest Ce se provjera znanja (testiranje — opéi i posebni dio) te razgovor s kandidatima.

Komisija za provedbu natjecaja ¢e na web stranici $kole u rubrici ,,Zaposljavanje” (https://os-ljudevit-gaj-
kr.skole.hr/zaposljavanje/ ) i na oglasnoj plo¢i skole objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja, najmanje 5 dana
prije dana odredenog za testiranje.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz Natje¢aja ne smatra se
kandidatom prijavljenim na Natjecaj. Smatra se da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti povukao prijavu na natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti informirani putem obavijesti na mreznim stranicama skole u rubrici
,Zaposljavanje” (https://os-ljudevit-gaj-kr.skole.hr/zaposljavanje/ ).

Sukladno odredbama Uredbe (EU 2016/679) Europskog parlamenta i Vijec¢a Europe od 27.04.2016. o zastiti
pojedinca u vezi s obradom podataka i slobodnom kretanju takvih podataka, kandidat prijavom na natjecaj daje
privolu Osnovnoj skoli , Ljudevit Gaj“ Krapina za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima
odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno vazecim propisima o zastiti osobnih
podataka.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni s objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na internetskoj stranici
Skole u svrhu obavje$tavanja o tijeku i rezultatima natjecaja.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://os-ljudevit-gaj-kr.skole.hr/zaposljavanje/
https://os-ljudevit-gaj-kr.skole.hr/zaposljavanje/
https://os-ljudevit-gaj-kr.skole.hr/zaposljavanje/

