
OSNOVNA !I(OI,A ,,UUDEVIT GAJ"
KRAPINA

Trg Stjepana Radiaa 1, 49000 Krapina
KLASA: 112-O7/2s-02/4
URBROIT 2140-1-4-01-25-7

Ktapina, 24.A2.2A25.

Na temeiju alanka 5. pravilnika o naiinu ipostupku kojim se svim kandidatima za zaposljavanje osigurava
jednaka dostupnost javnim sluibama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavrjenih na natjeaaj
osnovne Skole ,,Ljudevit Gaj" Krapina, a vezano uz raspisani natjeiai (KLAsAt L72-o1/2s oz/4, uRBRoJ: 2140-1-4-01-
25_1 od 0502.2025. za zasnivanje radno8 odnosa na radnom mjestLr kuharice, KomisUa za provedbu natjedaja
objavljuje

LISTU KANDIDATA
kojiispunjavaju formalne uvjete natjeiala za radno mjesto kuharice te vrijeme i mjesto odriavanja testiranja

Nakon zavrienog natjedaja za radno mjesto kuharice (omisija za provedbu natjeaaja utvrdila je
ispunjavaju formalne uvjete natjeaaja idije su prijave pravodobne i potpune_
PreSledom ponuda Komisija je utvrdila uvjete koje ispunjavaju kandidati za radno mjesto kuharice,
6. Pravilnika o radu Osnovne Skoie,,Ljudevit Gaj,,(rapina.

uvjete iz alanka 6. Pravilnika ispunjava: 1 kandidat
Kandidati koji ne udovoljavaju uvjetima natjetaja: 0 kandidata
Nepotpuna i nepravodobna priiava: -O kandidata

LISTA KANDIDATA KOJI SE POZIVAIU NA TESTIRAN]E:
1. Vesna Bingula

listu kandidata koji

a vezano uz alanak

VRIJEME I MJESTO ODRZAVANJA TESTIRANJA

ak,06.
interviulodri dana 06.0

-l-ludqvLtllLKI?pina.

u Osnovn
diiela

udevlt Gai"
u Osnovn

Smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju, ako je 2a svaki dio dobio najmanje 5 bodova.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenorn testiranju, odnosno dijeru testiranja, ne mo:e sudjerovati u darjnjem
postupku. Na razgovor (interviu) se pozivaju kandidati koji su zadovoljili na pismenom testiranju, sukladno anku 7.
Pravilnika o naainu i postupku koiim se svim kandidatima za zapolljavanje osigurava jednaka dostupnost javnirn
sluibama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavrjenih na natjeiaj- Razgovorom se procjenjuju
strutne, pedagotko metodiike kompetencije, interesi, profesionalni ciljevi imotivacija kandidata za rad u Skol;koj
ustanovi.

Ako kandidat ne pristupi testiranju smatrat ae se da je povukao prijavu na natjetaj.

Kandidati su du)ni na testiranje donileti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se
or je Ie(tIonjr JIvrdLje ioenLiter kandrddta.
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