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Krapina, 14.07.2022

Na temelju dlanaka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine br. 87/08., 86109.,92110., 105/10., 90111.,5112., 16112.,86112., 126112.,
94113.,152114.,7177.,68118., 98119.,64120.), Pravilnika o pomodnicima u nastavi i strudnim
komunikacijskim posrednicima Q.{arodne novine br.10212018." 5912019.,2212020.), te Javnog
poziva Krapinsko-zagorske Zupanije za podnoSenje prijava za obavljanje poslova pomoinika
u nastavi/strudnog komunikacijskog posrednika za udenike s teSkodama u razvoju u odgojno-
obrazovnim ustanovama * pafinerima u projektu ,,Baltazar 6" za Sk. god. 2022.12023.
(KLASA: 602-06122-01122, URBROJ: 2140-02-22-07. Krapina, od dana 08. srpnja 2022.),
Osnovna Skola ,,Ljudevit Gaj" Krapina pafiner u projektu ..Baltazar 6" (u daljnjem tekstu:
Skola;, raspisuje

NATJECAJ

za zapo5ljavanje osoba za obavljanje poslova pomodnika u nastavi za uienike s

te5kodama u razvoju tijekom nastavne godine 2022.12023. u sklopu provedbe projekta
Baltazar 6oo

POMOCNIK U NASTAVI

Broj traZenih osoba: 1 pomodnik u nastavi
Mjesto rada: Osnovna Skola,,Ljudevit Gaj" Krapina
Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme - 20 sati tjedno u niZim razredima osnovne Skole (1. -
4.r.)
Prijevoz na rad: sukladno vaLecim propisima/temeljni kolektivni ugovor
Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme do 10 mjeseci

UVJETI:
zavr5eno naj manj e detvero godi5nj e srednj o Skol sko o brazovanj e,

protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak i nije pravomoino osudena za neko od
kaznenih djela.

Prednost 6e imati osobe:



s iskustvom u radu kao pomocnik u nastavi
ko.ie su sud.ielovale u edukacijamazapomocnika u nastavi
s iskustvom u volontiranju.

Na Natiedai se mogu ravnopravno javiti kandidati oba spola. Pojmovi koji se koriste u ovom
Natjedaju. a imaju rodno znadenje, bez obzira na to koriste li se u Zenskom ili muSkom rodu.
obuhva6aju na jednak nadin Zenski i muSki rod.

Pomodnik u nastavi ne smije biti roditeli/skrbnik niti drugi dlan uZe obitelji udenika
kojem/kojima se pruZa potpora, sukladno dl. 8. stavak 3. Pravilnika o pomoinicima u nastavi i
strudnim komunikacijskim posrednicima Q.{arodne novine br.10212018.,5912019.,2212020.).

OPIS POSLOVA

Opis poslova pomoinika u nastav.i det-rniran je Pravilnikom o pomocnicima u nastavi i
strudnim komunikacijskim posrednicima Narodne novine br.10212018.,5912019.,2212020.).

Pomodnik u nastavi je osoba koja pruZa neposrednu potporu udeniku s te5kocama u razvoju
tijekom odgojno-obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i
motoridku aktivnost udenika, u kretanju, pri uzimaniu hrane i piia, u obavljanju higijenskih
potreba, u svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim i izvanudionidkim aktivnostima.
Poslovi pomodnika u nastavi su: pomoc u komunikaciji i socijalnoj ukljudenosti, pomod u
kretanfu, pomoi pri uzimanju hrane i piia, pomoi, u obavlianju higijenskih potreba, pomo6 u
obavljanjtr Skolskih aktivnosti r zadataka. suradnja s uditeljima/nastavnicima, vrsnjacima
udenika u razredu te poslovi specifidni za funkcioniranje pojedinih udenika ili skupine
udenika.

DODATNA ZNANJA I VJESTINE

Po5tovanje razliditosti, afinitet prema djeci s teskoiama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost. razvijene kon-runikacijske vjeStine. podjednaka sklonost individualnom i
timskom radu, todnost u izvrSavanju poslova. organiziranost, emocionalna stabilnost i
dosljednost.

NATJEdAJNI POSTUPAK

t.l priiavi na ovaj Natjedaj kandidat treba nar.esti svoje osobne podatke: ime i prezime, datum
i mjesto rodenja. OIB. adresu stanovanja, bloj telefona i po moguinosti e-mail adresu, navesti
da je prijava za radno mjesto pomodnika u nastavi, te dostaviti sve traZene priloge.

Kandidati su duZni u svojoj prijavi na Natjedaj priloZiti sljedeie dokumente u izvorniku ili
neovjerenoj preslici:

vlastorudno potpisana zamolba s navedenim osobnim podacima, nazivom
radnog mjesta,
dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovanja (presliku svjedodZbe, diplome ili
potvrdu o stedenoj strudnoj spremi),
dokaz o drZavljanstvu,
Zivotopis,



uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vocli kazneni postupak ne
starije od 6 mjeseci od dana objave ovog Javno g poziva,
dokaz o iskustvu u radu kao pomocnik u nastavi/strudni komunikacijski
posrednik, a koje kandidati prilaLu ako posjeduju takvo iskustvo,
dokaz o zavr5enoj edukaciji za pomoinika u nastavi u trajanju od najmanje 20
sati koja je najmanj e sadrLavala elemente programa utvrdene ovim Javnim
pozivom, a kojeg kandidati prilaZu ako ga posjeduju (potvrda, diploma,
svjedodZba i slidno),
dokaz o stedenom iskustvu u volontiranju, a koje kandidati prilaZu ako
posjeduju takvo iskustvo (potvrda o volontiranju i slidno),

Rok za dostavu prijava je 8 dana od dana objave Natjeiaja na web stranici Skolc te
istovremeno na web stranici Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje 1za Skolu;.

Pisane prijave sa svim.traZenim prilozima podnose se putem redovite po5te ili osobnim
dolaskom na adresu Skole: Osnovna Skola ,,Ljudevit Gaj,o Krapina, Trg Stjepana
Radida 1' 49000 Krapina, uz naznaku ,,Natjeiaj za zapolljavanje pomodnika u nastavi -
u projektu ,,Baltazar 6" za 5k. god. 2022./2023.".

Kandidatom prijavljenim na Natjedaj smatra se samo osoba koja ispunjava fbrmalne uvjete iz
Natjedaja. Nepravodobne i nepotpune prijave, kao i prijave koje nisu vlastorudno potpisane,
neie se razmatrati. Skola ne obavjeStava osobu o razloztma zaSto se ne smatra kandidatom na
Natjedaj.
S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju lbrmalne urjete Natjedaja i koji su dostavili
potpunu, pravodobnu i vlastorudno potpisanu prijavu. obavit ie se razgovor u sl,rhu odabira
kandidata zaradno mjesto pomoinika u nastavi.

Razgovorom se utvrduju sposobnosti, vjeStine, interesi. moti'r,acija i osobine kandidata.

Kandidati ie putem web stranice Skole biti obavjeSteni o mjestu i vremenu odrZavanja
tazgoyota u okviru ovog Natjedaja: l:rtrr:.,':ir:,jlri,.1-.,, iir,,,iij--i,r .,1.,,i., j.:

Zakandidata koji ne pristupi razgovol'u smatra se da je odustao od prijave na Natjedaj i viSe
se ne smatra kandidatom u selekcijskom postupku.

O rezultatima natjeiaja - obavijest

O rezultatima provedenog selekcijskog postupka u okviru Natjedaja kandidati ie biti
obavjeSteni putem web stranice Skole: i,:,rJ.:l_itr:i.l:#iirll:*:j::lrt.,ll:,,ii:,:,i:1,,u roku od najviSe 5
radna dana od dana dono5enja odluke o zasnivanju radnog odnosa.

Pozivanje na pravo prednosti pri zapo5ljavanju

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji Q.Jarodne novine lT1ll7,
98119,84121), dlanku 48.t Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33192,77192,27193,58193,2194,76194, loglg5, loglg6, g2l01, lo3lo3 i l4gl13, gg/19),
dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj \57113, 152114,39118,32120) te ilanku 48. Zitkona o civilrrin:
straclalnicinta iz Domcx,insliog rata (Naroclne novine lrro.j 8421), duZne su u prijavi na javni



natjedaj pozvati se na to pravo i nz pijavu priloZiti pisane dokaze o tom statusu sukladno
odredbama posebnih zakona, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

()sobe lco.je ostvantit-t pratvo plednosti pri zapo5ljavarrju u skladr.r s ilankom i02. Zakona o
iti:vatskirn br:aniteljima iz Dornorriuskog rata i dlano.n,ima njihor,:itr obitelji (Naroclne novine
lrrc^j 121,17, qsi lt)" S4i2l). uz prijavu na natjedaj ciuine su priloliti i ilokaze propisane
ila.tlkonl l0J. stavak 1. Zakrina o hrvalskim brarriteljinra iz l)onrovinskog rata idlanovinln
u^lihovih olrilelii.
Poveznictt t'ltt internctsku strarricu N4 inistarstva hrvtrtskih branitel.izr s popisonr cltikaza
;:oh'ebnih za. ostvarivania prava prednosti:

'lr::lii.{:"l,li-l i.{i l':.i-lr,,,11,, :;1;.I .IrrI I'

(Jsabe koie ostva.ruju pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 4S. Zakona cr

cir'ilninr strarlalnicir:ra iz I)onror.inskog rata lNaroclne novine broj 84121). uz prijar.u nir
natiedai duzn* su u pri.ial'i na naticiai pozvati se rra to llrii.vo i uz prijavu clostaviti icloj<aze iz
dlankii 4c]. st;rvak l. Zakona o civilnim stradalnicinra iz Domi>r,,insliog rata.
Poveznica na intet'nctsku stranicu M inistrirstr.a hniatskih branitel.ia s pr:pisonr dokaza
potlebnih za ostvarivan-ja prava pre clnosti:

Privola za obradu osobnih podataka

Kandidati prijavom na Natjedaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za potrebe provedbe selekcijskog postupka, te
izvjeStavanja o provedbi projekta ..Baltazar 6", sukladno vaZecirn propisima o iastiti osobnih
podataka.

Edukacija

Ukoliko odabrani kandidati za pomo6nika u nastavi nemaju valjani dokaz o zavrsenom
odgovarajuiem proglamu edukacije" nakon selekcijskog postupka u obvezi su sudjelovati u
programu edukacije za pornoinika u nastavi, a koji ce se realizirati kroz minimalno 20 sati
prcthodno podetku rada u Skolama partnerima u projektu.
Odgovarajuiim programom edukaclje za pomocnika u nastavi smatra se edukacija u trajanju
od najmanje 20 sati koja je najmanje sadrZavala sljedeie elemente programa, sukladno
Uputama za prijavitelje, u okviru poziva Ministarstva znanosti i obrazovanja ,,Osiguravanje
pomoinika tt nastavi i strudnih komunikacijskih posrednika udenicima s te5koiamu , 1.urroj.,
Lr osnovnoSkolskim i srednjoSkolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza V.",
uP.03.2.1.07.:

- osnovna nadela obrazovania udenika s teSko6ama u razvoju s naglaskom na
inkluzivno obrazovanje,

- karakteristike udenika s teskoiama u razvoju (za sve vrste te5ko6a),



- podr5ka udenicima s te5koi,ama u razvoju u odgojno-obrazovnom procesu i
razvoju socijalnih vjeStina (nadin pruZanja pomo6i),

- suradnja s uditeljem/nastavnikom/strudnim timom Skole/roditeljima i drugim
udenicima,

- praya udenika s teSkoiama u razvo.ju.

Sanitarni pregled

Po sklapanju ugovora o radn i podetku rada u Skoli, onaj pornoir"rik u nastavi koji uceniku
prula pomoi pri uzimanju hrane i piia bit ce upu6en na obavljanje zdra,n stvenog (sanitarnog)
pregleda, sukladno vaLecoj zakonsko.f obvezi za osobe koje na svojim radnim mjestima dolaie
u neposredan dodir s hranom, odnosno vodom za ljudsku potrosnju.

Ugovor o radu

S kandidatom izabranim za pomoinika u nastavi Skola ie sklopiti ugovor o radu u kojernu ie
biti utvrdeni poslovi, trajanje te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.
Kandidati ie prilikom sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid originalne dokumente iz
prijave.

VNATELJICA
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