
OSNOVNA STOIA (LJUDEVIT GAJ)
KRAPINA

Klasa: 602-021 17 -01 / 13 5

Ur.broj : 21 40 I 0l -380-1 4-01 -17 -l
Krapina, 04.12.2017.

Na temelju dlanka 72. stavka 1. alineje 14. Statuta Osnovne Skole <Ljudevit Gaj> Krapina,
ravnatelj ica Skole raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta:

1. udrruLJL NrEwrndroc rnzrx,L (mlzl - 16 sati ukupnih tjednih obveza,na
neodredeno radno vrijeme
Mjesto rada: Matidna Skola u Krapini i Podrudna Skola Lepjaci

2. UdffUtLq. fIZIKE (mlZ) - 8 sati ukupnih tjednih obveza,na odredeno radno vrijeme
(zamjenaradniceimenovanezaruvnatelja5kole)
Mjesto rada: Podrudna Skola Semnica Donja

Uvjeti: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,J.{arodne novineoo 87108,

86109,92110,105/10, 90/ll, 5/12, 16l12,86l12, 126112,94113,152114,7117 .) i Pravilniku o strudnoj

spremi i pedago3ko-psiholo5kom obrazovanju uditelja i strudnih suradnika u osnovnom Skolstvu
(,,Narodne novine" 47196. i 56/01.)

Uz prijavu zanatjelaj kandidati su duhri priloZiti:
l. Zivotopis,
2. Presliku dokaza o strudnoj spremi,
3. Presliku domovnice
4. Uvjerenje o nekafoijavanju prema dlanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj

Skoli, ne starije od 6 mjeseci
5. Potwdu o prethodno ostvarenom radnom stahtizmatidne evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje

Na natjedaj se mogu prijaviti osobe oba spola (dlanak 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova).

Rok za podnolenje prijavaje 8 dana od dana objave natjedaja. Natjedaj je objavljen na mreZnoj stranici i
oglasnoj plodi Osnovne Skole ,,Ljudevit Gaj" Krapina i llrvatskog zavoda za zapoiliavanje dana 05. 12.2017 . i
traje do 13. 12. 2017.
Prijave s potrebnim dokumentima Salju se na adresu: Osnovna Skola <Ljudevit Gaj> Trg Stjepana Radi6a l,
49000 Krapina.

Kandidat koji se pozivana pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnom zakonu, duZanje u prijavi na

natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaz o pravu na koje se poziva. Kandidat koji osWaruje prednost pri
zapoSljavanju sukladno Elanku 35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i dlanova

njihovih obitelji duZen je tz dokaz o priznanju statusa te potwdu [Irvatskog zavoda za zapoSljavanje kao dokaz
nezaposlenosti priloZiti i potwdu o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.

Nepravodobne i nepotpune prijave neCe se razrnatati.

Objava: WEB STRANICE SKOLE
OGLASNA PLOdA STOTB
HRVATSKI Z AY OD Z A Z AP O!;LJAVANJE


